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 רקע כללי

 1987כללי האתיקה לעובדי המדינה משנת •

 2011ספטמבר  –ועדת טרכטנברג •

בנושא שיפור מנגנוני ניהול ההון  18.12.11מיום  3993' החלטת ממשלה מס•
 האנושי בשירות המדינה 

יוני   –דוח הוועדה בנושא שיפור מנגנוני ניהול ההון האנושי בשירות המדינה •
2013 

 אימוץ עיקרי דוח הוועדה – 30.6.2013מיום  481החלטת ממשלה •

 



 עבודת הוועדה להמלצה על קוד אתי חדש

 2014אפריל  –מינוי הוועדה להמלצה על קוד אתי חדש לעובדי המדינה •

 2014יוני  –הצעות ורעיונות לקוד אתי  –פניה לציבור ולעובדי מדינה •

 2014נובמבר  –הקוד האתי לעובדי מדינה פרסום והפצת טיוטת •

 ההסתדרות, תלמידי תכנית הבכירים, עובדים, קבלת הערות ממומחי אתיקה•

 2015מרץ , ינואר –ימי עיון לעובדים ומנהלים בשירות המדינה  2•

 הטמעת הערות לטיוטת הקוד האתי וגיבוש טיוטה מתוקנת •

 לים והגשת דוח לנציב שירות המדינה"יום עיון למנכ –בהמשך •

 

 



 עיקרי הצעת הקוד האתי

 ?מהי ההתנהגות הראויה של עובד מדינה -השאלה הדורשת מענה •

 . מכוונת לכלל עובדי המדינה -הצעת הקוד האתי היא גנרית •

יחידתיים או לתחום מקצועי  , את ההצעה ישלימו קודים אתיים משרדיים•
 .מסוים

ומקבץ  ערכי ליבה חמישה , של שירות המדינה ייעודו חזוןההצעה  כוללת •
 .המשקפים את ההתנהגות הראויה כללים

 .ערכים וכללים :שילוב –בדילמה בין קוד אתי קצר לקוד מפורט •

 



 עיקרי הצעת הקוד האתי

 :  חמשת ערכי הליבה שנבחרו הם•

 ריסון הכוח, יושרה, ענייניות, חדשנות, יעילות, מצוינות - מקצועיות•

,  שוויון, כבוד האדם, פוליטיות-א, נאמנות לציבור –ממלכתיות •
 צדק חברתי, מערכתיות

 ענווה, טוהר מידות  –יושר •

 אדיבות, פתיחות, שירותיות – שירותיות•

 .לקיחת אחריות, שקיפות, דיווחיות – אחריותיות•

 

 



 הצעת כללי האתיקה

 מספר כללים המשקפים את ההתנהגות הראויה תחת כל ערך ליבה מוצעים •

 בשירות המדינהמוצע להרחיב את חובות הממונה •

 מוצע להרחיב חובות של הנהלת המשרד•

 מוצע להרחיב את כללי ההתנהגות הראויה לעובדים•

 לבוש הולם בעניןמוצעת הוראה •

 מוצעות הוראות כלליות לשימוש ברשתות חברתיות•



 נושאים הטעונים השלמה
 :בדוח הוועדה ייכללו גם הנושאים הבאים•

, חינוך –הדגש : בשירות המדינההקוד האתי תכנית מפורטת להטמעת •
 אישיתודוגמה יעוץ , הדרכה

 מבנה ארגוני לגוף אתי בנציבות שירות המדינה•

 הגדרת תפקיד לממונה על תחום האתיקה במשרד הממשלתי•

הרגילות  הסמכויות . מוצע להקים גוף מיוחד שיברר תלונות אתיות לא•
לא תהיה  . משמעתיישארו בידי הגופים המוסמכים כיום לברר ענייני 

 .המלצה לאכוף את הקוד האתי באמצעות הליכי משמעת



 !תודה רבה


